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Datos de Contacto
Nombre de la instancia judicial: Comisidn de Gestidn Ambiental Institucional
Ambito judicial ~Administrativo

(Jurisdiccional/Administrativo/auxiliar de Justicia):

Nombre la persona encargada: = Magistrada Damaris Vargas Vasquez

Correo electrénico: comisionambiental@poder-judicial.go.cr ; dvargas@poder-
judicial.go.cr ; msanchezpo@poder-judicial.go.cr
Teléfono: 2295-4995

Instrucciones Generales

Esta plantilla se realiza con Ila finalidad de facilitar la recoleccién de insumos, la redaccion y
revisién del documento que fungird como informe de labores del afio 2021 para ser expuesto en
el primer trimestre del afio 2022. Por esta razdn, muy respetuosamente le solicitamos tomar en
consideracion lo siguiente:

- El informe que se solicita se refiere a las acciones mas relevantes que se han alcanzado en este
ano 2022.

- Se debe tener presente que el informe sera de acceso publico, por lo que su redaccién debe
efectuarse en tercera persona singular, de manera simple, claray comprensible para las personas
usuarias.

-El informe contara con 2 paginas iniciales correspondientes a un informe ejecutivo donde se
detallaran todos aquellos aspectos que consideren necesarios de resaltar por su gran relevancia
en este 2020. Y seguidamente, se expondra el informe de labores con una extensién maxima de
20 péginas.

-Elementos de forma: el texto del informe de 20 paginas sera en Arial 12, a interlineado sencillo,
se debe procurar que las imagenes que se adjunten sean de buena calidad, y verificar que los
datos consignados en los graficos sean correctos.

-Elementos de fondo: En caso de incluir cifras, se recomienda comparar los datos en relacion con
el afo anterior (ejemplo: X cantidad de casos ingresados en relacidn con el 2019, etc.) para las
instancias en el dmbito jurisdiccional y auxiliar de justicia, es importante la inclusion de cifras en
torno a la cantidad de procesos judicial (casos entrados, etc.), y en el ambito administrativo, la
cantidad de acciones, proyectos, y de ser posible el impacto generado.

-Este documento debera ser remitido a las direcciones despacho pre@Poder-Judicial.go.cr ; a
mas tardar el 30 de noviembre de 2022.
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RESUMEN EJECUTIVO

La Comision de Gestidon Ambiental Institucional (CGAI) tiene como fin coadyuvar
en el cumplimiento de la mision institucional vinculada con la Administracion de
Justicia Ambiental mediante la emision de criterios y recomendaciones técnicas a
Corte Plena, Consejo Superior y otras jerarquias institucionales; asi como el
seguimiento del Plan de Gestion Ambiental Institucional (PGAL).

Las labores de la Comision de Gestion Ambiental Institucional se desarrollan
en el marco de la implementacion del Plan de Gestion Ambiental Institucional
(PGAI), segun se establece en el Decreto Ejecutivo N°36499-S-MINAE Reglamento
para la Elaboracion de Programas de Gestion Ambiental Institucional en el Sector
Publico de Costa Rica. EI PGAI es un instrumento de planificacién en el que se
establecen objetivos y metas ambientales que permitan desarrollar acciones dentro
del ambito de la gestion ambiental contemplando aspectos como reduccion del
consumo de recursos (agua, electricidad, combustibles), reduccién en la generacion
de residuos, sensibilizacion hacia el personal judicial, adquisicion de productos de
bajo impacto ambiental, entre otros. El fin del PGAI es disminuir el impacto
ambiental generado por el Poder Judicial en la ejecucion de sus labores.

Labores desarrolladas durante 2022:

I. Seguimiento alaimplementacién del Plan de Gestion Ambiental
Institucional (PGAI)

Como parte del seguimiento brindado por la Comision a la implementacion del
PGAI se desarrollan las siguientes actividades:

¢ Registro de indicadores institucionales en aspectos ambientales de consumo
eléctrico, consumo de agua, consumo de papel, consumo de combustibles,
generacion de residuos entre otros.

¢ Implementacion de buenas practicas ambientales.

e Promocién de adquisicion de bienes y servicios incorporando criterios
ambientales.

e Sensibilizacion y capacitacion en temas ambientales.

Por el trabajo realizado, se obtuvo por quinta ocasién de manera consecutiva el
reconocimiento de Excelencia Ambiental otorgado por el Ministerio de Ambiente y
Energia a aquellas instituciones publicas que destacan por su desempefio
ambiental. Es un reconocimiento a la labor de la institucién en la implementacion de
su PGAI y su aporte para el desarrollo sostenible del pais.



Il.  Seguimiento y apoyo a las sedes regionales institucionales en su
participacion en el Programa Bandera Azul Ecoldgica.

Se han coordinado acciones y brindada colaboracion a las Subcomisiones de
Gestion Ambiental existentes con el fin de que participen en el Programa Bandera
Azul Ecologica en la categoria Cambio Climatico. Lo anterior como complemento a
las acciones desarrolladas en el marco de la implementacion del Plan de Gestion
Ambiental Institucional. Como resultado de este trabajo, el presente afio un total de
13 edificios judiciales obtuvieron el galardon de Bandera Azul Ecolégica con
notas entre 90 y 100 por las acciones que realizaron durante el afio 2021 dirigidas
a controlar y disminuir el uso del agua, energia eléctrica, combustibles fésiles, la
generacion de residuos e impulsar la reforestacion, entre otros aspectos

lll.  Participacion en la iniciativa “Healing Trees”

El Poder Judicial, a través de la Comision de Gestibn Ambiental, particip6é en la
iniciativa “Healing Trees”, una campafna que invitdé a cada persona que ha perdido
a un familiar o amigo a causa de COVID-19, a sembrar un arbol y cuidarlo, en un
evento masivo y mundial que se realizé el 4 y 5 de mayo del 2022. Alrededor del
mundo se plantaron 5.3 millones de arboles.

IV. Instalacion de Hoteles de Abejas

En coordinacion con la Direccidbn Ejecutiva y el Departamento de Servicios
Generales se elaboraron “hoteles de abejas” como una forma de educacién
ambiental para sensibilizar sobre la importancia y diversidad de las especies de
abejas, avispas y otros insectos que habitan en las zonas urbanas.



INFORME DE LABORES 2022

La Comision de Gestion Ambiental Institucional (CGAI) tiene como fin coadyuvar
en el cumplimiento de la mision institucional vinculada con la Administracion de
Justicia Ambiental mediante la emision de criterios y recomendaciones técnicas a
Corte Plena, Consejo Superior y otras jerarquias institucionales; asi como el
seguimiento del Plan de Gestién Ambiental Institucional (PGAI).

Esa labor se realiza con la colaboracién de las personas representantes de las
oficinas institucionales involucradas quienes integran la Comision y las que
colaboran desde las Subcomisiones de los distintos Circuitos Judiciales.

Los responsables estratégicos del cumplimiento del PAO 2022 de la CGAI son
el Despacho de la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia y la Direccion
Ejecutiva. La Comision de Gestion Ambiental Institucional es la responsable
operativa; y coadyuvan con esa labor las Subcomisiones de Gestion Ambiental de
los diferentes circuitos judiciales del pais.

En sesion de Corte Plena N° 03-2020 celebrada el 20 de enero del 2020,
Articulo XXIV, se designo a la Magistrada de la Sala Primera de la Corte Suprema
de Justicia, Damaris Maria Vargas Vasquez, como Coordinadora de la Comisiéon de
Gestidon Ambiental Institucional.

La CGAI sesiona mensualmente los primeros viernes de cada mes; y en forma
extraordinaria, cada vez que es necesario. A continuacion, se adjuntan las actas de
las sesiones realizadas hasta el momento durante este afio:

Acta 1-2022

Acta 2-2022

Acta 3-2022

POF

ACTA
CGAI-01-22.pdf

PDF

ACTA
CGAI-02-22.pdf

PDF

ACTA
CGAI-03-22.pdf

Acta 4-2022

Acta 5-2022

Acta 6-2022

PDF

Acta
CGAI-04-2022.pdf

PDF

Acta
CGAI-05-2022.pdf

POF

Acta
CGAI-06-2022.pdf

Acta 7-2022

Acta 8-2022

Acta 9-2022

[

Acta
CGAI-07-2022.pdf

o

Acta
CGAI-08-2022.pdf

Acta 10-2022




Por

Acta
CGAI-10-2022.pdf

Las labores de la Comision de Gestibn Ambiental Institucional se desarrollan en
el marco de la implementacion del Plan de Gestion Ambiental Institucional (PGAI),
segun se establece en el Decreto Ejecutivo N°36499-S-MINAE Reglamento para la
Elaboracion de Programas de Gestion Ambiental Institucional en el Sector Publico
de Costa Rica.

El PGAI es un instrumento de planificacion en el que se establecen objetivos y
metas ambientales que permitan desarrollar acciones dentro del ambito de la
gestibn ambiental contemplando aspectos como reduccion del consumo de
recursos (agua, electricidad, combustibles), reduccion en la generacion de residuos,
sensibilizaciéon hacia el personal judicial, adquisicién de productos de bajo impacto
ambiental, entre otros. El fin del PGAI es disminuir el impacto ambiental generado
por el Poder Judicial en la ejecucién de sus labores.

Consecuentemente, la Comision de Gestion Ambiental Institucional (CGAI) es
la encargada de elaborar y dar seguimiento a la ejecucion del PGAI. Las funciones
establecidas en el Decreto Ejecutivo N°36499 para las Comisiones Ambientales son
las siguientes:

a) Desarrollar un proceso participativo de elaboracion del PGAI, en donde se
involucren el mayor nimero de personas de areas o departamentos de la
institucion y presentar el PGAI elaborado al jerarca, para su revision y
aprobacion.

b) Coordinar con las instancias internas de la institucion, lo correspondiente a
la implementacion de las medidas ambientales, divulgacién, capacitacion,
las compras sostenibles, los registros de consumo y generacién de residuos
sélidos (ordinarios, especiales y peligrosos), ademas de cualquier otra tarea
vinculada con la efectiva ejecucién del PGAL.

c) Elaborar anualmente un informe de avance de implementacion del PGAI.

d) Atender y facilitar las labores de seguimiento del PGAI por parte de la
Direccion de Gestién de Calidad Ambiental del Ministerio de Ambiente y
Energia, incluyendo lo relacionado con la preparacion de las evidencias
requeridas para respaldar el nivel de implementacién alcanzado por el
programa.

e) Cualquier otra que se derive de la elaboracion e implementacion del PGAI
en la institucion.



Durante este afio 2022, la CGAI desarroll6 las siguientes acciones como parte
de sus labores:

l. Seguimiento a laimplementacion del Plan de Gestién Ambiental
Institucional (PGAI)

Segun se establece en el Decreto Ejecutivo N°36499-S-MINAE Reglamento
para la Elaboracion de Programas de Gestion Ambiental Institucional en el Sector
Publico de Costa Rica, el PGAI debe implementarse en todas las instalaciones de
la organizacion. Desde el afio 2017, con el apoyo de la Direccion Ejecutiva se han
venido incorporando paulatinamente dentro del alcance de este plan a varios de los
principales edificios institucionales a lo largo del pais como se muestra en la
siguiente imagen:

Gréfico 1. Total de edificios incluidos en el alcance del PGAI por afio
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En la siguiente tabla, se muestra el detalle de los edificios incorporados hasta el
2021:

Afo Edificio incorporado al alcance del
- PGAl
2013 e Primer y Segundo Circuito Judicial de

San José
2017 Tribunales de Turrialba

Tribunales de Grecia
Tribunales de Pérez Zeleddn
Ciudad Judicial




2018

2019

2020

2021

2022

e Tribunales de Golfito

e Tribunales de Pococi

e Tribunales de San Ramoén

e Tribunales de Santa Cruz

e Tribunales de Justicia de Osa

e Corte Suprema de Justicia

e Tribunales de Justicia de Liberia

e Tribunales de Justicia de San Carlos

e Tribunales de Justicia de Los Chiles

e Tribunales de Justicia de Cartago

e Tribunales de Justicia de Puntarenas

e Tribunales de Justicia de Sarapiqui
Tabla 2. Alcance del PGAI a través de los afios.

A partir del 2022, se inicia con la implementacion del PGAI para el periodo 2022-
2026 (aprobado por Corte Plena en sesion N°52-2021 celebrada el 06 de diciembre
de 2021, articulo XXIV), en el cual se establece el nuevo alcance del PGAI que
considera la inclusion de todos los edificios propios de la institucién (50 edificios)
asi como de los alquilados (188) para el afio 2026.

Como parte del seguimiento brindado por la Comision a la implementacion del
PGAI se desarrollan las siguientes actividades:

Registro de indicadores institucionales en aspectos ambientales de
consumo eléctrico, consumo de agua, consumo de papel, consumo de
combustibles, generacion de residuos entre otros. Algunos datos
importantes de destacar son los siguientes:

o Desde enero hasta octubre de 2022, se han entregado un total de
151 558 kg de residuos valorizables al Centro de Transferencia y
Transformacion de Materiales del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
mediante un convenio institucional que tiene el Poder Judicial con
dicho centro para la gestion integral de residuos (gréfico 2). Al
gestionar los residuos de esta manera se evita que la totalidad de
estos terminen en un relleno sanitario, logrando su reincorporacion
como materia prima en los procesos productivos. O sea, permite
reutilizar materiales en lugar de gastar energia y recursos para
extraerlos nuevamente de la tierra y producirlos.



Grafico 2. Tipos de residuos valorizables gestionados mediante el convenio
institucional con el Centro de Transferenciay Transformacién de Materiales
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
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o Con los datos disponibles hasta el momento, el consumo eléctrico
institucional entre enero y octubre del presente afio es de 15 348 431
kwWh (quince millones trescientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos
treinta y un kilowatts hora). Si se compara con el consumo entre enero
y octubre de 2021, hay una reduccion de 1 155 616 kWh (un millén
ciento cincuentay cinco mil seiscientos dieciséis kilowatts hora) ya que
el afio pasado entre enero y octubre se consumieron 16 504 047 kwWh

(dieciséis millones quinientos cuatro mil cuarenta y siete kilowatts
hora).

Gréfico 3. Consumo eléctrico institucional entre enero y octubre
durante los afios 2021y 2022.
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o Con los datos disponibles hasta el momento, el consumo de agua

institucional entre enero y setiembre de este afio es de 191 446 m?
(ciento noventa y un mil cuatrocientos cuarenta y seis metros cubicos).
Si se compara con el consumo entre enero y setiembre de 2021, hay
una reduccion de aproximadamente 4 163 m?3 (cuatro mil ciento
sesenta y tres metros cubicos) ya que el afio pasado entre enero y
setiembre se consumieron 195 609 m?3 (ciento noventa y cinco mil
seiscientos nueve metros cubicos).

Gréfico 4. Consumo de agua institucional entre enero y setiembre
durante los afios 2021y 2022.
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e Implementacion de buenas practicas ambientales

o Se divulgd la Circular N°09-2022 la cual comunica sobre buenas

o

practicas para el ahorro de recursos institucionales en aspectos como
uso eficiente de papel, uso eficiente del agua, uso eficiente de la
energia y gestion integral de residuos.

-

Circular
09-2022.docx

A través de las Subcomisiones de Gestion Ambiental de los diversos
circuitos judiciales en el pais se promueven la ejecucion de acciones
gue contribuyan a la proteccion del ambiente. En este sentido, se han



ejecutado campafas de recoleccién de residuos y jornadas de
limpieza y reforestacion entre otros.

(

Imagen 1. Jornada Limpieza Playa Zando, Subcomision Ambiental
Golfito, 06-05-2022



Imagen 2. Recoleccion residuos medicamentos, Subcomision Tribunales
San Carlos, 24-8-2022
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magen 4. Jornada

Reforestacién San Antonio Escazu, Subcomisién Corte
Suprema, 4-06-2022

Promocion de adquisicion de bienes y servicios incorporando criterios
ambientales

Se brinda orientacién a las oficinas, que en el marco del PGAI, desean
adquirir bienes y servicios amigables con el ambiente. Esto quiere decir que
el impacto que estos bienes o servicios generan en el ambiente por su
produccién o consumo es menor en comparacion con un bien o servicio
convencional. En este sentido, por ejemplo, se adquieren aires
acondicionados con certificacion de eficiencia energética o productos de
limpieza biodegradables.

10



Servicios de Analisis Ambientales

CERTIFICADO DE BIODEGRADABILIDAD

L CHENVIO 38532014 INFORMACION DEL CLIENTE
Nombre: Lemen de Costa Rica S.A.
Direccion: Calle Blancos, de los tribunales de justicia de Goicochea 300 m Oeste y 200 m Norte
Teléfono: (506) 2297-7797 A |
Contacto: Mario Alberto Bello Rojas
E-mail: marib:bc|'lvulov@hmmai!.(om
- INFORMACION DEL PRODUCTO
Producto: Cera Liquida Blanca
Formulacion: Ceras Sintéticas y Naturales, Emulsificantes, Agua, Perfume y Preservantes
Fabricante: Lemen de Costa Rica S.A.
Pais de origen: Costa Rica
Fecha de emision: 22 de Octubre del 2014
8ajo la norma internacional: ASTM E-1720-01 (2008)
EL PRODUCTO SE CLASIFICA

BIODEGRADABLE
Biodegradabilidad Verificada para Aguas de Alcantarillado Municipal.
INFORMACION DE CONTENIDO DEL PRODUCTO

_Porcentaje de Biodegradacion: 100 % en 28 dias.
Observaciones: Andlisis de DBO, OD, BQO, {SAAM, cuando aplique)

GRAFICO DE RESULTADOS DEL PRODUCTO

EVALUACION DE LA BIODEGRADACION

% DE BIODEGRADACION
v
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o
OSE ARMANO RODRIGUEZ SOLANO . B SoyA- 2000 San Podio Monies 46 O

CHEMLABS San Jose, Costa Rica
¢-mail: jrodriguez@ichemiabsoriine.com
Cédula Juridica: 3-101-402724

Imagen 5. Certificado de biodegradabilidad de desinfectante de limpieza

utilizado en la institucion mediante el contrato del servicio de limpieza

integral para los diversos Circuitos Judiciales del pais, segin demanda.
2017 LN-000013-PROV.

Phone: (506) 234-6339
6) 2283-9865
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Certificate of Product Ratings

AR Ceartifisd Refenence Mumber | 24276755 Dae : 06-24-2021 Mode| Status © Active

AHRI Tyga | ACU-A-CE-0 (Mini-Sgl Ar-CandBionar, vwith Ramits Ouldoor Uni-Ar-Sourcs, Frea Dakwary)
Culdoar Unt Brand Name - ECOLD

Owiidoor Uit Model Musiber | ECOLD-C12BRISA-G001

Indoor Type @ MinkSpits {Mon-Ducted)

Induer Model Mumberls) : ECOLD-E128RISA-G001

Rated a5 follows in acoordance with the latest ediion of AHR1 2107240 with Addendum 1, Ferfomance Riafing of Uniary
Alr-Coandiioning & Ar-Source Heal Pump Equipment and sufiject o raling acouracy by AHR-sponsared, indepandent, Sird party insiing

Cooling Capac#ty (95F) - 11500
EER (25F) - 11.80

SEER : 21.00

Sokd in? - Qulside LUSA and Canads

toectwnr” ledeachial St s Sharen Nl an AR Coc faibon Program Padidpnt b comrntty produceg ARD seding o affisng For b OF e modids Sl ies betsg
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DISCLAIMER

AR doem nod pedar e productis) lsied on this Certificste sd makes s ar e, and msues no esgaesibl ity dor,
e products) listed on this Cerificaie. AHR eapressly dischims all babiliy for samages of Mg kind avising out of fhe use or periormance of the productis), o the
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Imagen 6. Certificado de eficiencia energética de aire acondicionado
adquirido bajo el procedimiento de compra 2022CD-000001-ARCCM.

Sensibilizacion y capacitacion en temas ambientales
En el tema de sensibilizacion, con la ayuda del Departamento de Prensa y
Comunicacion Organizacional, durante este afio se han divulgado capsulas

informativas sobre temas ambientales, desde consejos y buenas préacticas
hasta la conmemoracién de fechas ambientales importantes.
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o Se elaboraron un total de 29 capsulas sobre efemérides ambientales
o Se elabor6 una campafa sobre el PGAI
o Se elabor6 una campana sobre el ahorro de recursos institucionales.

iApague el s _ jApague el aire ! : iApague

ventilador! acondicionado! el monitor!

...antes de dirigirse a una reunion.

Cada vez que lo hace protege el ambiente porque evita el consumo de agua y combustible.
Estos se requieren para producir energia eléctrica.

Reporte las fallas en los aparatos eléctricos y electrénicos a quien corresponda en su oficina.

S i
6 B a

8 Comisién de Gestion Ambiental
Anﬁgmﬂﬂ" l,?;?ﬁg:g: AL O‘AB Departamento de Prensa y Comunicacion Organizacional. Seccién de Comunicacién Organizacional, 2022

Imagen 7. Campafia de ahorro de recursos institucionales.
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-La mitad del PIB mlindial"depende de la naturalezay cada délagiaVertido en
restauracién pued gerfel:ar hasta US$ 30 en benefi€ios econémicos:

grandes del mundo; también sustentan 80%, y 68% de todas las ies
de anfibios, aves y mamiferos, respectivam
-La degradacion de los ecosistemas ya esta afectando el bienestar de al' menos
3.200 millones de personas, 40% de la poblacién mundial.

-Los bosques proporcionan agua potable a u.tercio de las ciudades mas

gm Poder Judicial: fortaleza de nuestra Democracia 7)
e Comision de Gestién Ambiental- Depto. de Prensa y Comunicacidn Organizacional, Seccién de Comunicacion Organizacional —

Imagen 8. Campafia de efemérides ambientales.

En la parte de capacitacion se realizaron las siguientes charlas:

o Charla Visita Virtual a la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales
Los Tajos. Se realiz6 el 11 de febrero con ayuda del Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, abierta a toda la
poblacion judicial.

o Charla virtual Estilos de Vida Sostenibles, dirigida al Departamento de

Financiero Contable, se realizaron un total de 4 sesiones entre marzo
y abril.
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Charla virtual sobre Gestion de Residuos dirigida al Archivo Criminal
el 15 de marzo.

Charla virtual sobre Compostaje dirigida a la Fiscalia de Santa Cruz el
24 de mayo.

Charla virtual sobre Movilidad Eléctrica realizada con la colaboraciéon
de la Asociacion Costarricense de Movilidad Eléctrica (ASOMOVE) el
2 de junio.

Charla sobre Gestion de Residuos dirigida al personal de limpieza de
los Tribunales de Justicia de Cartago, realizada el 30 de junio.

Charla virtual sobre Gestion de Residuos para la Unidad de
Capacitacion y Supervision del Ministerio Publico realizada el 29 de
julio.

Charla virtual sobre Ahorro Energético y Ahorro de papel dirigida al
Juzgado Penal de Santa Cruz, realizada el 24 de agosto.

Charla sobre gestion de residuos dirigida al personal de limpieza de la
Torre Judicial, realizada el 8 de setiembre.
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Solicitar control

PLANIFICACION DEL SANEAMIENTO EN COSTA RICA

IDENTIFICAR EL PROBLEMA

FHll © Escribe aqui para buscar i s @ b @ | oL ¥ x B ” - '
Imagen 9. Charla Visita Virtual a la Planta de Tratamiento de Agua
Residuales Los Tajos. 11-02-2022
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@ Invitacion a charla sobre:

asmne — MoVilidad eléctrica

La Comisibn de Gestion Ambiental Institucional y la Asociacion
Costarricense de Movilidad Eléctrica le invitan a participar en la charla:

Movilidad

eléectrica S
O—70

- Fecha: 2 de junio

- Hora: 10:00 a.m. a11:30 a.m.

- Modalidad: Plataforma Microsoft Teams
- Consultas: esolisr@poder-judicial.go.cr

Puede unirse haciendo clic aqui @%

Poder Judicial: fortaleza de nuestra Democracia C;;g\

Comisién de Gestién bi I Institucional W

Depto. de Prensa y Comunicacion Organizacional, Seccién de Comunicacion Organizacional aSO mo"’e
Asociacién Costaricsnsa ds Movilidad Elictrica

Imagen 10. Charla virtual sobre Movilidad Eléctrica 02-06-2022

Por el trabajo realizado, se obtuvo por quinta ocasién de manera consecutiva el
reconocimiento de Excelencia Ambiental otorgado por el Ministerio de Ambiente y
Energia a aquellas instituciones publicas que destacan por su desempefio
ambiental. Es un reconocimiento a la labor de la institucién en la implementacion de
su PGAI y su aporte para el desarrollo sostenible del pais.
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-l

Imagen 11. Actividad Premio Reconocimiento Excelencia Ambiental, San
José. 20-10-2022
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Il. Seguimiento y apoyo a las sedes regionales institucionales en su
participacion en el Programa Bandera Azul Ecoldgica.

Se han coordinado acciones y brindada colaboracion a las Subcomisiones de
Gestion Ambiental existentes con el fin de que participen en el Programa Bandera
Azul Ecologica en la categoria Cambio Climatico. Lo anterior como complemento a
las acciones desarrolladas en el marco de la implementacion del Plan de Gestion
Ambiental Institucional. EI Programa Bandera Azul Ecolégica es una iniciativa
publico-privada que busca que las organizaciones ejecuten de manera voluntaria
acciones para proteger los recursos naturales, mitigar y adaptarse al cambio
climatico y mejorar las condiciones higiénico-sanitarias, la salud publica y la calidad
de vida de los seres humanos a nivel nacional e internacional. Las organizaciones
que demuestren haber desarrollado esas acciones reciben un galardon que consiste
en una bandera azul la cual representa el compromiso de la organizacion con el
desarrollo sostenible.

Como resultado de este trabajo, el presente afio un total de 13 edificios judiciales
obtuvieron el galardon de Bandera Azul Ecologica por las acciones que realizaron
durante el afio 2021 dirigidas a controlar y disminuir el uso del agua, energia
eléctrica, combustibles fosiles, la generacion de residuos e impulsar la reforestacion,
entre otros aspectos. El detalle de las sedes galardonadas es el siguiente:

e Poder Judicial - Tribunales de Justicia de Golfito 719 DOS ESTRELLAS

BLANCAS

e Poder Judicial - Tribunales de Justicia de Liberia 2119 UNA ESTRELLA
BLANCA

e Poder Judicial - Tribunales de Justicia de los Chiles 2175 UNA ESTRELLA
BLANCA

e Poder Judicial - Tribunales de Justicia de San Carlos 2176 DOS ESTRELLAS
BLANCAS

e Poder Judicial Tribunales de Justicia de Turrialba 126 DOS ESTRELLAS
BLANCAS

e Poder Judicial-Corte Suprema de Justicia 1811 UNA ESTRELLA BLANCA'Y
ANARANJADA

e Poder Judicial-Tribunales de Justicia de Osa 1827 UNA ESTRELLA BLANCA

e Poder Judicial-Tribunales de Justicia de Pérez Zeledon 1636 DOS
ESTRELLAS BLANCAS

e Poder Judicial-Tribunales de Justicia de Pococi 1606 UNA ESTRELLA

BLANCA

e Poder Judicial-Tribunales de Justicia de San Ramoén 1635 DOS ESTRELLAS
BLANCAS

e Poder Judicial-Tribunales de Justicia de Santa Cruz 1839 UNA ESTRELLA
BLANCA

e Poder Judicial-Tribunales de Justicia Segundo Circuito Judicial 1227 UNA
ESTRELLA BLANCA
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Imagen 12. Entrega Galardon Bandera Azul, Corte Suprema Justicia 4
noviembre 2022

Il. Participacion en la iniciativa “Healing Trees”

El Poder Judicial, a través de la Comision de Gestion Ambiental, participé en la
iniciativa “Healing Trees”, una campafia que invité a cada persona que ha perdido
a un familiar o amigo a causa de COVID-19, a sembrar un arbol y cuidarlo, en un
evento masivo y mundial que se realiz6 el 4 y 5 de mayo del 2022. Alrededor del
mundo se plantaron 5.3 millones de arboles.

En el caso del Poder Judicial, se realizé la siembra de cuatro arboles nativos en
diferentes areas de la Ciudad Judicial de las siguientes especies: Cortez Negro
(nombre cientifico: Handroanthus impetiginosus); Sauco (hombre cientifico: Saucus
canadensis); Supara (nombre cientifico: Hauya elegans); Dama (hombre cientifico:
Citharexylum Donnell-smithii); en honor a los compafieros y compafieras que
partieron a causa del COVID-19 o que perdieron a alguien cercano debido a esta
enfermedad.

Participaron 65 paises de 5 continentes, mas de 200 organizaciones incluyendo
empresas privadas, organizaciones no gubernamentales locales e internacionales,
proyectos de reforestacién, universidades y escuelas, gobiernos locales y
nacionales, asi como familiares, amigos y colegas de victimas del COVID-19.
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Como accidn climética, esta iniciativa tendrd un gran impacto en el medio ambiente
y el cambio climatico.

Con 5,4 millones de arboles nativos se fijan 337.000 toneladas de CO?2 al afio, y en
25 afios se retirardn aproximadamente 8.4 millones de toneladas de CO2 de la
atmosfera.

X
{ i

Imagenl. Siembra IesCiudad Judicial, Heredia 05-05-202

V. Instalacién de Hoteles de Abejas

En coordinacién con la Direccién Ejecutiva y el Departamento de Servicios
Generales se elaboraron “hoteles de abejas” a partir de material reutilizado que
sobré de otros trabajos realizados en el taller de la Seccién de Mantenimiento y
Construccién. Los “hoteles de abejas” son estructuras de madera y bambu que
tienen espacios o cavidades que muchos organismos utilizan como refugio y
principalmente para construir sus nidos. El objetivo es que esta iniciativa sirva como
una forma de educacion ambiental para que las personas al acercarse a los hoteles
descubran la diversidad de las especies de abejas, avispas y otros insectos que
habitan en las zonas urbanas.

Se elaboraron un total de 16 “hoteles de abejas” para ser instalados en distintas
sedes del Poder Judicial.
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Imgen 14. teI de aj itId '7 la Cote SupradJustcia, an
José 04-11-2022
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